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CAMARA NACIONAL INMOBILIARIA

C. N.IN.

ESTATUTOS
TiTULO |

NOMBRE, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO

CAPITULO |
DE LA NATURALEZA DE LA ORGANIZACION

Articulo 1- ESPECIE Y DENOMINACION: La Asociacion es una entidad gremial
empresarial, sin animo de lucro, que se denominara CAMARA NACIONAL INMOBILIARIA
y podra identificarse con la sigla C.N.IN.

Articulo 2.- NACIONALIDAD Y DOMICILIO: La C.N.IN. — Camara Nacional Inmobiliaria es
una Asociacion de Nacionalidad Colombiana, tiene su domicilio en la ciudad de Medellin,
departamento de Antioquia, Republica de Colombia, pero con sujecion a los requisitos legales
y a los estatutarios, podra, establecer seccionales o capitulos dentro o fuera del pais.

Articulo 3. OBJETO: El Objeto y los fines principales de esta Asociacion son: Reunir a las
empresas y sus afines dedicadas al servicio de compra-venta, arrendamientos, avallos,
proyectos y todo lo relacionado a la propiedad raiz para lograr acuerdos con los diferentes
actores del mercado inmobiliario, en arrendamientos y demas actividades conexas, para
potencializarlas, defenderlas juridica y econémicamente ante los demas estamentos,
dinamizarlas en temas de maximo impacto, mejorar su productividad, lograr rendimientos y

beneficios gremiales con ellas mismas y las de su entorno.
PARAGRAFO: Para los efectos previstos en estos Estatutos, son empresas relacionadas,
aquellas que pertenecen a la cadena de prestacion de servicios inmobiliarios para promover y

desarrollar los negocios de arrendamientos y afines.
Para el desarrollo de su objeto y en relacion con el mismo podra:

1. Exigir a los demas gremios relacionados, resultados en temas claves del sector.

2. Construir colectivamente soluciones para las problematicas del sector.

3. Definir estrategias legales de proteccion del servicio y sus planes de accion, asociativa y
gremial.
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4. Desarrollar proyectos transversales e inclusivos, para beneficio del sector.

5. Desarrollar un modelo de asociatividad que logre la vinculacién nacional.

6. Apoyar el desarrollo social y comunitario, desde la proteccién del servicio inmobiliario.

7. Estudiar, disefiar y elaborar estrategias legales y gremiales en defensa de la actividad
inmobiliaria.

8. Promover la profesionalizacion del sector.

9. Representar los intereses y fomentar el desarrollo y la responsabilidad social de las
empresas, entidades y personas vinculadas a la cadena de prestacion de servicios de
arrendamientos de inmuebles y afines.

10 Realizar actividades encaminadas al fomento, desarrollo, proteccion y defensa de los
servicios de arrendamiento de inmuebles y afines.

11. Podra realizar actividades tales como: Desarrollar, implementar y reglamentar, el Manual
de Buenas Practicas, llevar El Registro de arrendadores, Conformar Centros de Conciliacion y
Tribunales de Arbitramento para solucion de conflictos entre asociados y el sector inmobiliario,
para el funcionamiento ordenado de la Camara.

12. Crear Departamentos, Centros y Unidades, tanto para su desarrollo, como para el
fortalecimiento econdmico de la sociedad.

13. Adquirir, Enajenar, arrendar, gravar y administrar los bienes propios en general, pudiendo
invertir los fondos o disponibilidades de la entidad en bienes muebles o inmuebles necesarios
para el desarrollo de su objeto social, segun parametros de la Junta directiva y la Asamblea
general.

14. Intervenir en toda clase de operaciones de credito con o sin garantia de los mismos, que
se requieren para el desarrollo de su objeto social, segun parametros de la Junta directiva y la
Asamblea general.

15. Dar o recibir en mutuo, dinero u otros valores, por operaciones seleccionadas con el objeto
social y solo para asociados.

16. Girar, aceptar y negociar titulos valores, sin salirse de su esencia.

17. Administrar bienes, fondos y recursos propios o de terceros pertenecientes a los sectores
publicos o privados, segun su naturaleza.

18. Promover, crear, formar, financiar o participar en entidades de derecho civil y gremial,
fusionarse con otras entidades de derecho civil o gremial o absorberlas.

19. En general, comprometerse en acuerdos y/o convenios, ejecutar todos los actos y contratos
civiles, comerciales y laborales convenientes o utiles para el logro de sus fines sociales y
econbémicos, utilizado en su fortalecimiento interno. .

20. Realizar ferias, seminarios, y otras actividades encaminadas a brindar capacitacion a la
industria inmobiliaria y sus afines. Asi como eventos, productos y servicios que busquen
promover oportunidades de negocio entre las empresas afiliadas y las demas.

21. Desarrollar proyectos que estimulen iniciativas tendientes a mejorar la formacion técnica y
profesional, la seguridad social, el ingreso econémico y en general, las condiciones laborales
particularmente del trabajador vinculado a la actividad inmobiliaria y sus afines.

22. Implementar actividades de comunicacién, edicién, disefio y distribucion de libros,
brochures, afiches, folletos, revistas, para llevar a cabo la codificacion, divulgacion, facilitacion
de tecnologias de construccién, gestion, mercadeo, promocion y proyectos, etc.
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23. Estructurar y desarrollar proyectos de responsabilidad social en beneficio de la comunidad
en general, con énfasis en el sector inmobiliario y sus afines.

24. Realizar y comercializar los estudios técnicos, econémicos y juridicos, relacionados con el
sector inmobiliario.

25. Realizar convenios y demas acciones relacionadas con la prestacion, promocion,
comercializacion, o cualquier otra actividad vinculada con el (los) sector(es) asegurador
(seguros, reaseguros, portales inmobiliarios, empresas de mantenimiento, avaltios, etc.) en
todos los ramos que existan de conformidad con el mercado y la ley vigente, buscando el
acceso, la facilidad o economia para las empresas vinculadas al gremio.

Articulo 4. DURACION: La asociacién tendra una duracién de cien (100) afios, sin embargo
el término indicado podra ser modificado, de conformidad con el desarrollo del objeto social, y
en caso de disolucién se procedera conforme a lo establecido en el Codigo de Comercio, por
los presentes estatutos o por las demas causales legales. Igualmente la sociedad podra
disolverse anticipadamente, ampliar o disminuir el término de duracion, con observancia de los
requisitos legales y estatutarios.

TiTULO Il

DIRECCION, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION
CAPITULO |
ORGANOS DIRECTIVOS

Articulo 5.- Para el manejo de sus asuntos la Camara tendra en orden jerarquico los siguientes
organismos directivos: Asamblea General de Afiliados, Junta Directiva, Director ejecutivo, entre

otros.
PARAGRAFO: Cuando se creen seccionales en los diferentes departamentos, se regiran con

los Estatutos originales, tendran sus 6rganos directivos, sometidos a la autoridad de la Junta
Directiva Nacional y a la Asamblea Nacional, si fuere el caso.

PARAGRAFO 2: Cuando se creen dependencias especializadas, éstas podran tener sus
propios organos directivos siempre y cuando éstos estén sometidos a la autoridad de la Junta
Directiva Nacional y a la Asamblea Nacional, si fuere el caso. (Seguros de todas las
inmobiliarias, Servicios de Avaltios, Fondo Inmobiliario de Vivienda de sus asociados, entre

otros).

Articulo 6. Precedencia de las decisiones: Las decisiones que tomen los 6rganos directivos
de nivel nacional, cuando esto ocurra, seran de obligatorio cumplimiento para las seccionales

del pais.
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CAPITULO I

ASAMBLEA GENERAL DE AFILIADOS

Articulo 7.- La Asamblea General es la autoridad suprema, y esta conformada por todos los
representantes legales de los afiliados presentes en la reunién. Se compondra por los afiliados
activos a la entidad, a la fecha de la reunién convocada conforme a estos Estatutos.

Para que pueda participar en la Asamblea de Afiliados, con derecho a voto, el miembro debe
estar a paz y salvo por todo concepto.

Articulo 8.- Los afiliados o representantes legales que no puedan concurrir personalmente a
la Asamblea, se deberan hacer representar en su voto por otro miembro de la Camara, el cual
tambien debera estar a paz y salvo. En todo caso, el afiliado asistente a la Asamblea General
tendra derecho solamente a representar maximo a (3) representantes de entidades asociadas
a la Camara, ademas de su propia representacion, sin que puedan ser elegidos.
PARAGRAFO: En caso de no asistir a la Asamblea General de la Camara, pagara el afiliado,
a titulo de sancion, el equivalente al 100% de un salario minimo legal vigente, el cual sera
destinado al Fondo de Capacitacién y Eventos.

Articulo 9.-QUORUM DELIBERATORIO. La Asamblea General de la Camara sera Presidida
por el Presidente de la Junta Directiva y en su defecto por el Vicepresidente o por la persona
gue ella elija. La Asamblea tendra quorum para deliberar con la asistencia de las dos terceras
partes (2/3) o 66.67% de los miembros registrados con derecho a voto. Quorum Decisorio:
Las decisiones se adoptaran validamente con el voto favorable de la mayoria absoluta de los
afiliados presentes a la misma con derecho a voto.

PARAGRAFO: Si el dia y la hora prevista para la instalacién de la Asamblea General, no
existiera el quérum deliberatorio requerido para sesionar, se citara para sesionar una (1) hora
después de la prevista, caso en el cual habra quérum deliberatorio con el nimero de afiliados
asistentes, SALVO, en los eventos que haya decisiones que comprometan mas del 50% del
patrimonio; caso en el cual se citara a nueva Asamblea, que se realizara dentro del mes
siguiente y donde se asegurara la asistencia de las 2/3 partes de los afiliados.

Articulo 10.- REUNIONES DE LA ASAMBLEA Y CONVOCATORIA: La Asamblea General
de la Camara podra reunirse ordinaria y extraordinariamente. Debera reunirse ordinariamente
una (1) vez al afo, durante el primer trimestre, en la fecha, hora y sede que sefiale la Junta
Directiva. En ella se desarrollara el temario que disponga la Junta Directiva y las reuniones de
las asambleas extraordinarias se haran cuando la Junta Directiva, el Director Ejecutivo, o un
numero de Afiliados que represente por lo menos la tercera parte del total de quienes tienen
derecho a asistir a la Asamblea, asi lo solicite. En este Ultimo caso la convocatoria debera

hacerla la Junta Directiva.

Articulo 11. LA CONVOCATORIA: Las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias se
convocaran por medio de aviso en periddico de amplia circulacién en el domicilio social, o



&.

CAMARA NACIONAL
INMOBILIARIA

correo certificado a la direccidn registrada de cada afiliado o cualquier otro medio que permita
establecer con certeza el recibo del aviso. La citacion se hara con 30 dias calendario de
anticipacion para las ordinarias y 5 dias para las extraordinarias, descontando del computo el
dia de la convocatoria. Para las Asambleas extraordinarias se debera Indicar el tema a tratar
y solo se podra deliberar sobre el mismo.

PARAGRAFO: En las asambleas Ordinarias se podran tratar temas no indicados en la
convocatoria, a peticion del afiliado o directores de la Camara.

Articulo 12. FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA GENERAL: Seran
funciones del Presidente de la Asamblea:

a) Instalar la Asamblea General de Afiliados.

b) Dirigir las deliberaciones de acuerdo con el Orden del Dia aprobado.

¢) Tomar las medidas oportunas para el buen desarrollo de la misma y el cumplimiento de su
Reglamento.

d) Crear las comisiones de trabajo que fueren necesarias.

Articulo 13. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA: Son funciones de la Asamblea:

a) Nombrar, nueve (9) miembros principales sin suplentes que conforman la Junta Directiva,
para periodos de un (1) afio, elegidos por la Asamblea General; los cuales seran designados
por el sistema de cociente electoral, mediante la presentacion de listas para cada grupo. Dado
que existen cinco (5) grupos de miembros, del grupo de INMOBILIARIOS, saldran elegidos,
cinco (5) dignatarios; del grupo de ASEGURADORES, saldra elegido un (1) dignatario,
siempre y cuando tengan minimo 1 afiliados; del grupo de BANCOS, AFIANZADORAS,
FONDOS DE INVERSION Y FIDUCIARIOS, saldra elegido un (1) dignatario, siempre y cuando
tengan minimo de (5) afiliados; del grupo de CONSTRUCTORES INMOBILIARIOS, saldra
elegido un (1) dignatario, siempre y cuando tengan un minimo de (5) afiliados; del grupo de
AFILIADOS ADHERENTES ( personas naturales registradas o certificadas dedicadas a dar
apoyo a las inmobiliarias — administradores, avaluadores, prestadoras de servicio de software
y hardware, abogados, saldra elegido un (1) dignatario, siempre y cuando tengan un minimo
de (15) afiliados. Los grupos que no tengan el minimo de representantes, por falta de
miembros, seran cubiertos por miembros del sector inmobiliario.

b) Considerar el Presupuesto y aprobar o improbar el Balance Anual y la relacion de cuentas
o informes que se rindan.

c) Considerar los informes que le presente la Junta Directiva, el Director Ejecutivo, y exigir
informes a cualquier empleado de la Camara.

d) Reformar los estatutos y encargar al representante legal de la protocolizacion de los
decretos o acuerdos de reforma.

e) Todas las demas funciones que naturalmente le correspondan como autoridad suprema de
la Camara, segun el caso y que no estén atribuidas a ninguna otra entidad o funcionario.

f) Establecer el Reglamento de Participacion en la Asamblea y de la Eleccién de Afiliados a la
Junta Directiva para cada periodo.

g) Reformar el domicilio social, e igualmente el cambio o modificacién del objeto social de la

empresa.
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h) Determinar la prorroga, disolucién extraordinaria de la sociedad, lo mismo que su
transformacion, fusion o escision.

i), Aprobar la enajenacion, gravamen o arrendamiento, de los bienes, que en conjunto,
representen mas del 50% del patrimonio de la Camara.

j) Nombrar una comisién para que estudie las cuentas, inventarios o balances, cuando estos
no sean aprobados e informe a la Asamblea en el término que ésta senale.

k) Autorizar a los administradores, cuando estos se lo soliciten, participar por si mismo o por
interpuesta persona, en interés general o de terceros, en actividades que impliquen
competencia de la Camara o cuando exista conflictos de intereses.

) Decretar las cuotas de afiliacién ordinaria y extraordinaria.

m). Decretar sanciones, que se impondran a cualquier afiliado que incurra en falta grave, a
juicio de la Junta Directiva, previa audiencia del investigado y decretar su expulsion conforme
a las causales previstas en estos Estatutos.

n.) Reemplazar los miembros, que por los diferentes motivos, sean excluidos de la Junta
Directiva, cuando falte la tercera parte de los mismos. Para nombramiento de los nuevos
integrantes de la Junta Directiva, el grupo correspondiente, al que pertenecié el miembro que
se pretende reemplazar, se tomara(n), el(los) que siga en la lista de nombrados a Junta
Directiva en la Asamblea General de Afiliados de acuerdo a su nimero de votos logrados en
la correspondiente eleccion. .

Articulo 14.- ACTAS: De toda Asamblea se levantara un Acta que sera firmada por quien la
haya presidido y por el Secretario de la misma.

PARAGRAFO: La Asamblea de Afiliados, delegara en una comision de tres miembros de su
seno la revisiéon y aprobacion del Acta de la Reunion.

CAPITULO Il
JUNTA DIRECTIVA

COMPOSICION, DURACION DEL NOMBRAMIENTO Y FUNCIONES

Articulo 15. COMPOSICION:

a) Nombrar, nueve (9) miembros principales sin suplentes que conforman la Junta Directiva,
para periodos de un (1) afio, elegidos por la Asamblea General; los cuales seran designados
por el sistema de cociente electoral, mediante la presentacion de listas. Dado que existen cinco
(5) grupos de miembros, del grupo de INMOBILIARIOS, saldran elegidos, cinco (5) dignatarios;
del grupo de ASEGURADORES, saldra elegido un (1) dignatario, siempre y cuando tengan
minimo 1 afiliado; del grupo de BANCOS, AFIANZADORAS, FONDOS DE INVERSION Y
FIDUCIARIOS, saldra elegido un (1) dignatario, siempre y cuando tengan minimo de (5)
afiliados; del grupo de CONSTRUCTORES INMOBILIARIOS, saldra elegido un (1) dignatario,
siempre y cuando tengan un minimo de (5) afiliados; del grupo de AFILIADOS ADHERENTES
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(personas naturales registradas o certificadas dedicadas a dar apoyo a las inmobiliarias —
administradores, avaluadores, prestadoras de servicio de software y hardware, abogados,
empresas unipersonales pequeiias, saldra elegido un (1) dignatario, siempre y cuando tengan
un minimo de (15) afiliados.

Paragrafo: la calidad de miembro de junta directiva sélo la conserva la persona nombrada en
la asamblea general y que esté vinculada a una empresa afiliada.

Articulo 16. DURACION DEL NOMBRAMIENTO: Los miembros de la Junta Directiva, seran
nombrados por periodos de un (1) Afio que inicia desde el dia siguiente del nombramiento y
podran ser reelegidos en forma indefinida. Es un cargo de libre remocion.

Articulo 17: REUNIONES: La Junta Directiva, podra reunirse cuando ella lo decida o cuando
sea convocada por el por el Director Ejecutivo, o por dos (2) de sus miembros principales. La
citacion se hara mediante memorando o circular del interesado.

PARAGRAFO 1: La junta podra reunirse mediante mecanismos electronicos que le permitan
deliberar y decidir por comunicacién simultanea o sucesiva, sin requerirse reunion presencial
de los mismos. Seran ineficaces las decisiones tomadas cuando alguno de los miembros de la
junta directiva, no participe en la comunicacion simultanea o sucesiva, o no expresen el sentido
del voto.

PARAGRAFO 2: El Director Ejecutivo o afiliados que citen a reunién, tendran voz, pero no
voto en la deliberacién respectiva.

Articulo 18: PRESIDENCIA DE LA JUNTA: La Junta Directiva sera precedida por el
presidente que se nombra entre ellos mismos por un periodo de un afo o en su defecto por
uno de los miembros elegidos en la misma sesion.

Cada miembro que concurra a la sesion de la Junta Directiva, tendra derecho a un voto y las
decisiones se adoptaran con el voto afirmativo de la mayoria ordinaria de los mismos
miembros.

PARAGRAFO: La Junta tendra un vicepresidente quien reemplazara al presidente en su
ausencia nombrado por la Junta Directiva.

Articulo 19: LIBRO DE ACTAS: De todas las reuniones, deliberaciones y resoluciones,
acuerdos o decisiones de la Junta Directiva, se dejara constancia en un libro de actas, donde
se firmara en cada una de ellas por los miembros integrantes que concurran a la sesioén y por
quien hace de secretario.

Articulo 20: FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva tiene a su cargo la
direccién y orientacion general de la Camara y el desarrollo de las politicas trazadas por la
Asamblea General de Afiliados, de conformidad con lo dispuesto en los presentes Estatutos y
sus Reglamentos. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

a). Convocar a Asamblea General de Afiliados a reuniones ordinarias o extraordinarias, segun

los Estatutos.
b). Velar por el correcto nombramiento de los dignatarios a las Juntas Directivas Seccionales,
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cuando fuere el caso.

c). Nombrar, ratificar y remover al Director Ejecutivo, cuando fuere necesario, para periodos
de un (1) afio y fijarle su remuneracion.

d) Crear cargos nuevos y adoptar normas generales sobre remuneracion y manejo del
personal, cuando fuere necesario.

e) Crear, suprimir o modificar prestaciones o beneficios extralegales, de cualquier naturaleza
para empleados.

f) Aprobar y modificar, si fuera necesario, la organizacién y estructura interna de la Camara.
g). Resolver las solicitudes de apertura o cierre de Seccionales o capitulos de la Camara.

h). Establecer los reglamentos de caracter general sobre la politica interna de la Camara como
son: Vinculacion laboral, contratacién de obras, métodos sobre compra de muebles e
inmuebles, otorgamientos de créditos, plazos, descuentos etc.

i). Definir los objetivos, politicas y normas generales de la Camara y velar por su cumplimiento,
vigilar la marcha de los negocios sociales, aprobar la participacién en sociedades para
negocios relacionados con el objeto social y hacer inversiones en general.

j). Revisar periédicamente los Estados Financieros de la Camara y darles su aprobacion o
improbacion, con asesoria contable contratada.

k). Aprobar los Presupuestos generales o particulares de inversion y de gastos que le sean
presentados, por el Director Ejecutivo y autorizarlo para efectuar operaciones que superen los
20 salarios minimos mensuales legales.

) Estudiar y resolver todas las consultas de negocios que les presente el Director Ejecutivo y
el Gerente de Proyectos de la Camara.

m). Aprobar o negar, de acuerdo a lo sefialado por la Asamblea General, las solicitudes de
ingreso a la organizacion, que le presenten los interesados, en votacion secreta, asi como las
demas novedades de Afiliacion.

n). Ejecutar sanciones, hasta por Dos (2) salarios minimos legales, a cualquier Afiliado que
incurra en falta grave, a juicio de la Junta Directiva, previa audiencia del investigado, y/o
ordenar su expulsién conforme a las causales previstas en estos Estatutos.

0). Dictar el Reglamento interno de la Camara, y las medidas aconsejables para la defensa de
sus Afiliados.

p). Presentar con el Director Ejecutivo, a la Asamblea General de Afiliados, el balance del
ejercicio de cada periodo, avalados por asesoria contratada.

q). Resolver, en cuanto sea posible, las conclusiones dadas por el Comité de Buenas Practicas
sobre las diferencias que se presenten entre los Afiliados y con la Camara.

r). Atender todas las solicitudes y reclamos de los Afiliados y velar permanentemente por los
intereses de los mismos.

PARAGRAFO: Los miembros de la Junta Directiva podran ser reemplazados cuando no
asistan a cuatro sesiones continuas sin justa causa o al 25% de las sesiones en todo el periodo.
De igual forma deberan ser reemplazados cuando el miembro electo renuncie al cargo dentro
de la Junta o se termine su vinculacién permanente con los miembros afiliados a la Camara
Nacional Inmobiliaria

s) Citar a Asamblea Extraordinaria para reemplazar los miembros, que por los motivos antes
indicados, sean excluidos de la Junta Directiva, cuando falte la tercera parte de los mismos.
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Para nombramiento de los nuevos integrantes de la Junta Directiva, el grupo correspondiente,
al que pertenecio el miembro que se pretende reemplazar, se tomara(n), el(los) que siga en la
lista de nombrados a Junta Directiva en la Asamblea General de Afiliados de acuerdo a su
nuamero de votos logrados en la correspondiente eleccion.

t). Hacer seguimiento y tomar medidas en los procesos, litigios o hechos que comprometan el
nombre social.

u). Ejecutar todos los acuerdos de la asamblea y velar por el cumplimientos de las obligaciones
estatutarias.

w). Crear o suprimir las dependencias y organismos integrantes de la Cdmara que considere
necesarios para el debido cumplimiento de los objetivos societarios, cuando fuere el caso.

X) Las demas que por Ley, Estatutos, Reglamentaciones y mandato de Asamblea, le sean
asignadas.

Articulo 21: La Junta Directiva dictara su propio Reglamento Interno para su funcionamiento
y organizacion. Igualmente la reglamentacion para los diferentes departamentos centros y
unidades.

CAPITULO IV
DEL DIRECTOR EJECUTIVO Y SUS FUNCIONES.

Articulo 22: DIRECTOR EJECUTIVO: La Camara tendra un (1) Director Ejecutivo, quien sera
el representante legal de la misma y por ende el administrador de su patrimonio. Como gestor
y ejecutor de las actividades y negocios de la Camara le corresponde la administracion directa
de la misma y por ende todos los empleados estaran bajo su subordinacion, salvo aquellos
cargos que le correspondan a la Asamblea General de Afiliados. El Director Ejecutivo sera
elegido por periodos de un (1) afio y podra ser reelegido en los periodos siguientes, podra
igualmente ser removido del cargo, con sujecion a la ley laboral.

PARAGRAFO 1: El Director Ejecutivo como representante legal, podra ejercer sus funciones
de representaciéon, en cargos creados, en forma temporal, hasta que sea nombrado en
propiedad el titular. El Presidente de la Junta Directiva sera su suplente en caso de ausencia

temporal.
PARAGRAFO 2: Son faltas absolutas del Director Ejecutivo, la muerte, la renuncia,

incapacidad permanente y separacion del cargo por mas de 15 dias, sin licencia.

Articulo 23: FUNCIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO: El Director Ejecutivo tendra las
siguientes funciones:

a).Hacer uso de la denominacién social. Representar a la Camara Nacional Inmobiliaria, ante
cualquier clase de funcionarios, tribunales, autoridades, personas juridicas o naturales, y en
general actuar en la direccion y el desarrollo del objeto social de la Camara.

b) Actuar en la ejecucion de todos los actos o celebracién de contratos por cuenta de la
Camara. Para que los actos o contratos obliguen a la Camara, tendran que ser del giro normal
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de los negocios y no estar restringidos en los Estatutos o requerir autorizacion de la Junta
Directiva.

PARAGRAFO: En los actos o contratos que requiera autorizacion de la Junta Directiva, el
Director Ejecutivo podra actuar como representante legal con la pronunciacién favorable del
organo competente. La autorizacién debera constar por escrito.

c) Contratar y remover libremente los empleados de la Camara que no dependan directamente
de la Junta Directiva y escoger los trabajadores, fijar manual de funciones y remuneracion y
hacer la terminacién de contratos que considere necesarios.

d) Constituir apoderados judiciales y extrajudiciales que sean necesarios para la adecuada
representacion y defensa de los intereses de la Camara. El poder lo otorgara con sujecién a
las facultades conferidas como Director Ejecutivo.

e) Celebrar contratos y ejecutar los actos necesarios para el logro del objeto social, teniendo
cuidado de obtener las autorizaciones necesarias de parte de la Junta Directiva, cuando fuere
el caso.

f) Comparecer en los juicios donde se discuta la propiedad de los bienes, derechos vy
obligaciones de la Camara, pudiendo transigir, desistir, recibir, interponer recursos y acciones
pertinentes, de cualquier calidad de negocio que tenga pendiente ella.

g) Representar a la Camara judicial y extrajudicialmente, y, con autorizaciéon de la Junta
Directiva, constituir apoderados especiales cuando fuere el caso.

h).Convocar a la Asamblea General de Afiliados y a La Junta Directiva, a las sesiones
extraordinarias, cuando lo juzgue necesario y a la Asamblea cuando se lo solicite un numero
de socios equivalente al 33.33% del total de Afiliados.

i). El Director Ejecutivo requiere autorizacion para efectuar gastos o celebrar contratos cuya
cuantia exceda de 20 salarios minimos mensuales legales vigentes.

j). Cumplir lo ordenado por la Asamblea General y por la Junta Directiva.

k). Presentar en la Asamblea General de Afiliados, juntos con la Junta Directiva, los informes
financieros y un informe escrito indicando como desarrollé su gestién y las indicaciones o
recomendaciones para la Asamblea.

). Cuidara de la recaudacion de las cuotas y velara porque la inversion de los se haga
debidamente.

m). Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea General con derecho a voz
solamente.

n). Cumplir aquellas otras funciones que requiera el desarrollo normal de las actividades de la
entidad que no estén atribuidas expresamente en estos Estatutos a otros organos.

0). Presentar los informes solicitados o que requiera la Junta Directiva y los ordenados por los
presentes Estatutos; e informar a la Junta Directiva sobre el desarrollo de las actividades, los
actos y contratos que desarrollara para el mejoramiento de la actividad de la Camara.

p). Permitir revisiones y asesorias externas, cuando lo ordene la Junta Directiva. Iguaimente
le proporcionara los datos que requiera para el estudio de los problemas que se puedan
presentar con los Afiliados a la Camara.

q) Vigilar el desempefio de cada uno de los funcionarios o empleados, logrando que cada uno
cumpla sus funciones. Pondra especial cuidado en el manejo de los asuntos contables y

documentales.
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r). Notificar a los Afiliados la convocatoria a las reuniones ordinarias de la Asamblea General
de Afiliados con una anticipaciéon no inferior a 30 dias calendario. La convocatoria para las
reuniones extraordinarias debe efectuarse siguiendo el mismo procedimiento, con anticipacion
no inferior a 5 dias calendarios.

Articulo 24. GERENTE DE PROYECTOS Y SUS FUNCIONES.

La Camara tendra un (1) Gerente de Proyectos que se encargara de acopiar todos los
proyectos factibles a desarrollar, investigados por él, o traido por los mismos Afiliados, los
cuales se evaluaran en unién al Comité técnico de Evaluacién de proyectos, organismo
formado por tres inmobiliarios y uno de cada grupo para un total de 7 miembros, que
representaran al grupo, no tendran remuneracion y recomendaran finalmente el proyecto apto
para ingresar a etapa de factibilidad, el cual sera presentado a la Junta Directiva y Todos los
Afiliados, quienes decidiran sobre su ejecucion.

Este grupo interdisciplinario de 8 miembros conforman la Matriz Generadora de Proyectos,
potencializador econémico de la Camara Nacional Inmobiliaria.

El Gerente de proyectos quien inicialmente seria representado por el Director Ejecutivo, hasta
nombrar en propiedad, (cuando fuere el caso), sera elegido por la Junta Directiva.

Sus funciones estdn encaminadas:

a) A la investigacién de proyectos, comparando modelos, estudio y mercadeo del mismo

b) Motivar técnica y econdémica a los Afiliados.

c) Evaluar costos y presupuesto de realizacion.

d) Ventajas y beneficios econémicos, entre otros.

Articulo 25. COORDINADOR Y SUS FUNCIONES

COORDINADOR: La Camara podra tener Coordinadores para los diferentes Departamentos:
Departamento administrativo: (Negocios-Servicios administrativos- Arrendamientos -
Capacitacion-Eventos).

Centros de Buenas practicas, Conciliacion, Pro-defensa del Gremio.

Unidades de produccién: (Seguros de Inmobiliarios, Servicios de Avaltos, Fondo de
Vivienda gremial), los cuales seran nombrados por la Junta Directiva y tendran por fin ejecutar,
en cada seccion, las actividades programadas en aras del bienestar de los agremiados. Los
miembros de junta podran desempefiarse como coordinadores.

TiTULO 1Nl

CAPITULO 1

DE LA ORGANIZACION ECONOMICA
CAPITAL, APORTE DE ASOCIADOS

Articulo 26. Patrimonio: La Camara Nacional Inmobiliaria tiene su patrimonio independiente y
en tal virtud puede contraer obligaciones y celebrar actos, convenios y contratos, y por lo tanto
sera la unica responsable por el cumplimiento de los mismos.
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El patrimonio se formara asi:

a) Por las cuotas de afiliacion ordinarias y las extraordinarias que se decretan de acuerdo con
los Estatutos, o autorizadas por la Asamblea General de Socios, ingresaran como donaciones
de los afiliados para su gremio.

b) Por las donaciones, herencias, legados, premios, distinciones que reciba

c) Por el producto de inversiones retributivas que hagan.

d) Por el valor de los honorarios o comisiones que perciban por servicios que presten

e) Por las comisiones, participacion, excedentes proveniente de la organizacion u operacion
de eventos, productos o servicios.

PARAGRAFO: El 10% de los ingresos mensuales que genere la Camara Nacional

Inmobiliaria, se destinara al fondo de inversiones y proyectos, para mejoramiento de
todas las empresas afiliadas.

TITULO IV
OTRAS DISPOSICIONES

CAPITULO |
DE LOS AFILIADOS

Articulo 27.- AFILIADOS: Podran aspirar a ser Afiliados de la Camara Nacional Inmobiliaria,
las personas juridicas, empresas o entidades de derecho privado o publico, que desarrollen
actividades incluidas dentro de la totalidad de la cadena productiva del sector inmobiliario y
sus afines y que tengan un tiempo minimo de funcionamiento de un (1) afio. Su admisién sera
aprobada segin Reglamento que expida para el efecto la Junta Directiva de la Camara. Se
excluyen las empresas o personas que realicen actividades que atenten contra la estabilidad
del sector inmobiliario.

PARAGRAFO 1: Causales de Inadmision. Se podra rechazar la solicitud de admision de
empresas que incurran en algunas de las siguientes situaciones:

a) Cuando haya sido retirado de la Camara, por incumplimiento de sus obligaciones
pecuniarias, con cartera castigada.

b) Cuando haya pertenecido a la Camara, por menos de 1 afio en afiliaciones anteriores.

¢) Cuando su objeto social contenga actividades que afecten o sean contrarios a los intereses
de la Camara.

d) Cuando tenga referencias negativas de comportamiento social, comercial o bancario que
afecten o comprometan la imagen de la Camara.

e) Cuando haya adelantado acciones judiciales en contra de la Camara.

f) Cuando el Afiliado o alguno de sus representantes legales o miembros de Junta, figuren
dentro de las listas de personas o empresas vinculadas a actividades y origen de recursos en
negocios ilicitos.

g) En todo caso, la Junta Directiva se reserva la facultad de rechazar la solicitud de admision
cuando la considere inconveniente para los intereses de la Camara.



CAMARA NACIONAL
INMOEBILARIA

PARAGRAFO 2: Para todos los efectos, los Afiliados, independiente de su forma de
vinculacién, tienen los mismos derechos y obligaciones.

Articulo 28. ~ASOCIACION. Las empresas o entidades que deseen asociarse a la Camara,
deberan hacerlo mediante la suscripcion de un contrato de asociacion aprobado por la Junta
Directiva en el cual queden definidas de manera clara las obligaciones de la Camara Nacional
Inmobiliaria y del Afiliado, que estara de acuerdo con los Reglamentos de la Camara.

Articulo 29.- GRUPOS: Los Afiliados se clasificaran en uno de los Grupos de conformacion
de acuerdo a los Estatutos. De igual manera El Reglamento de la Céamara Nacional
Inmobiliaria, se aprobara también por la Asamblea General de Afiliados, como complemento
normativo basico, que regira la Sociedad.

CAPITULO II
OTROS

Articulo 30.: CAUSALES DE RETIRO. La expulsion y retiro de un Socio de la Camara, sélo
podra ser decretada por la Junta Directiva por las siguientes causas:

a). Haber sido condenada por falta grave a la Entidad.

b). La comision de toda falta contra la ética profesional, la comercial, las buenas practicas.

c). El incumplimiento en materia grave de los mandatos y disposiciones de la Asamblea
General, o de la Junta Directiva,

d). La divulgacién de las decisiones que con caracter de reservados tomen la Asamblea
General o las Juntas Directivas en que se hallare presente.

e). La defraudacion de fondos de la Compaiiia.

f). La mora en el pago de sus obligaciones pecuniarias para con la Camara en suma que
exceda el equivalente al valor de cuatro cuotas de afiliacion mensuales ordinarias o incumplir
acuerdo de pago celebrado con la Entidad.

g). Realizar conductas y actividades o adelantar acciones legales cualquiera sea su naturaleza,
directa o indirectamente contra la Sociedad.

h). Fomentar o participar en actividades contrarias al buen nombre de la Camara.

i). Que su objeto social, o el resultado de una futura modificacion de éste, contenga actividades
que afecten o sean contrarios a los intereses de la Camara. .

j). Que se encuentre con posterioridad falsedad en la documentacion presentada a la Sociedad
para su tramite de ingreso y afiliacion.

k). Las reiteradas quejas de clientes y del sector inmobiliario que, a juicio de la Junta Directiva,
afecten negativamente y comprometan la imagen de la Sociedad.

Articulo 31. -Creacién de Otros Organismos: La Junta Directiva puede crear o suprimir las
dependencias y organismos integrantes de la Cdmara que considere necesarios para el debido
cumplimiento de los objetivos societarios.
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Articulo 32.- Los aspectos no reglamentados en los presentes Estatutos se regiran de
conformidad a lo establecido en el Codigo de Comercio.

Articulo 33 — Para el desarrollo y funcionamiento de la Camara Nacional Inmobiliaria, se
conformaran Comités, quienes con su respectivo Coordinador, dirigiran la operacion de los
diferentes departamentos que operan de acuerdo a su especialidad. Ademas se regiran por
Reglamentos propios segun sus funciones. Ellos son: Centro de Buenas Practicas, Centro de
Conciliacién, Centro Pro defensa del Gremio, Departamento de Capacitacién y Eventos,
Departamento Negocios y Servicios Administrativos, Unidades de Seguros, Avaltos y Fondo
de Vivienda. y tendran por fin ejecutar, en cada nucleo, las actividades programadas. Los
miembros de junta podran desempefiarse como coordinadores.

PARAGRAFO 1: Los representantes de cada ntcleo, son conformados por (3) miembros, de
los cuales uno hace de Director o coordinador, quien velara por el desarrollo de las actividades
del Departamento, Centro y Unidad respectivo.

PARAGRAFO 2: Cada ente autbnomamente, ocupara los miembros que requiera para su
funcionamiento con la vigilancia del Director o Coordinador y la aprobaciéon de la Junta
directiva.

PARAGRAFO 3: Es deber del Director ejecutivo, definir remuneraciones con la aprobacion de
la Junta Directiva.

CAPITULO Il
REFORMA E INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 34. REFORMA.- Los presentes Estatutos podran ser reformados total o parcialmente
por la Asamblea General de Afiliados de la Camara Nacional Inmobiliaria y siempre que en Ia
convocatoria se indiquen las modificaciones propuestas, y que la modificacion tenga el voto
afirmativo de las dos terceras partes de los Socios presentes y previo concepto favorable de
la Junta Directiva.

Articulo 35. INTERPRETACION: Cualquier duda que se suscite en la aplicacion o
interpretacion de los presentes Estatutos, sera resuelta por la Junta Directiva atendiendo al
sentido general de los mismos y a las necesidades y conveniencias de la Camara Nacional

Inmobiliaria.

ESTATUTOS DE LA CAMARA NACIONAL INMOBILIARIA, los cuales fueron puestos a
consideracion, debatidos y aprobados por unanimidad en la Asamblea Ordinaria de
Fundadores, efectuada el 26 de mayo de 2017, en Medellin.(Hotel Poblado Plaza). .
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DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE
DOCUMENTO PRIVADO

Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

En la ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, el trece (13) de julio de
dos mil diecisiete (2017), en la Notaria Treinta y Uno (31) del Circulo de Medellin, comparecio:

ANA LUCIA BUILES LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania / NUIP #0021701277 y declard que
la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

/ i,
;/LLT(. L5 :
; . 76xb0rozp6ru
-------- Firma autégrafa -------- 13/07/2017 - 08:58:47:217

Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante
cotejo biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de la base
de datos de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccién de sus
datos personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria
Nacional del Estado Civil.

Este folio se asocia al documento de ESTATUTOS, en el que aparecen como partes 21701277 y que
contiene la siguiente informacion ESTATUTOS.

R

MARIA ALEJANDRA SERNA NARANIO
Notaria treinta y uno (31) del Circulo de Medellin - Encargada

El presente documento puede ser consultado en la pdgina web www.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccion: 76xb0rozpbru
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